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IN FINE, C'EST GRACE A LA CFTC

juin 2025

Une nouvelle fois, la CFTC démontre sa valeur ajoutée. En novembre
2023, nous avons porté pour la premiére fois l'idée du Prét in fine adosseé
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au Plan Epargne Entreprise (PEE). Ce dispositif vient d'étre validé !

un Prét in fine adossé aux dates de disponibilités des sommes <
placées sur le PEE

Les avantages:

Accéder de maniére anticipée aux sommes provenant de
l'intéressement et de la participation sans impacter sa fiscalite
Rendement de I'épargne du PEE maintenu

Bénéficier de 'abondement

Un taux d'intérét aux conditions collaborateurs et sans frais de dossier
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Ce dispositif, devrait étre mis en place fin juin/début juillet 2025 au sein de la BP ACA. Il permettra aux salariés
de concrétiser plus facilement leurs projets. Cette avancée concréte a été rendue possible par la démarche
proactive de la CFTC, toujours a lI'écoute et en action pour défendre vos intéréts et anticiper vos besoins.

FAITES ENTENDRE VOTRE VOIX, REJOIGNEZ LA CFTC'!
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