
BPACA

Qualité de Vie et Conditions de Travail
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- En mars 2024, vous avez été massivement sollicités pour participer à une 
démarche collaborative innovante : choisir la thématique Qualité de Vie et 
Conditions de Travail (QVCT) a négocier pour 2024/2025.
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Vos Délégués Syndicaux

Charlotte BARNY David POUYADOUXSacha BIASSE Nelly CHASTENET

CFTC’est le bon choixBPACA

cftcbpaca@hotmail.fr

www.cftc-bp.fr

cftc l’app 06085299070650014163 0781414478 0611829186

Au sortir de cette consultation, voici la thématique qui a été plébiscité et qui est arrivée 
numéro 1 avec plus de 40 % des votes :

« La flexibilité dans l'organisation du temps de travail »

Lors des dernières élections, vous nous avez donné mandat pour être votre voix au cœur 
des négociations.

La section syndicale CFTC BPACA, va participer activement au groupe de travail qui va être organisé par la direction en 2025.

Afin d’être au plus près des négociations qui vont être menées, nous aimerions connaître VOS ATTENTES PRÉCISES concernant 
la flexibilité du temps de travail.

QUELLES SONT VOS PRIORITÉS ?
▪ Télétravail
▪ Horaires flexibles
▪ Aménagements personnalisés
▪ Équilibre vie professionnelle/personnelle...

CONTACTEZ-NOUS !
cftcbpaca@hotmail.fr


