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BPACA

NAO 2026 : UNE FIN POSITIVE
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Après avoir signé l'accord de Branche qui prévoit des Augmentations Générales 
de 1.3% jusqu’à 40k€, 1% de 40k€ à 50k€ et 0.7% de 50k€ à 80k€, vos élus CFTC 
signent l'accord NAO BPACA !
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POUVOIR D’ACHAT :
▪ Une enveloppe globale d'augmentations individuelles de 1.6% de notre masse salariale répartie ainsi :

◦ Revalorisations salariales 1%
◦ Évolutions professionnelles 0,45%
◦ Égalité Professionnelle 0,15%

FLEXIBILITÉ RÉSEAU :
▪ Agences Mardi/Samedi : ajustement des horaires afin de dégager + de droits à RTT
▪ Horaires Libres sur les jours de TAD FRO (travail à distance formations règlementaires e-learning)
▪ Assouplissement de la règle du RTT fractionnable

D'autres demandes importantes viennent compléter nos négociations : 1.5 jours de fermeture collective offerts, 
une négociation visant à permettre aux collaborateurs en fin de carrière de verser leur prime d'intéressement 
et/ou de participation sur le CET (sous réserve des possibilités techniques et réglementaires), un plan de 
mobilité verte pour 100% des salariés

À travers cette négociation réussie, nous réaffirmons notre rôle de partenaire social constructif, force de propositions, à l'écoute 
des idées collectives, capable de compromis pour signer un accord à la majorité et faire passer l'intérêt collectif avant tout !

En cette nouvelle année, la CFTC vous adresse ses meilleurs vœux de santé, de solidarité et de 
victoires collectives


